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جاااا دمخضااالدة ياااعد الاااااةدا ااااانلادارةالا د  ناااا دينشاااالإدارةالا د د

ا فصاا دباايادتلإبيااقدةاا دمااادا اااانلنيادل،دد تلإبيااقدالااااةدا اااانلادا خااا 

يعتبااالاداشاااةا يعد مامااايعدمفاةباااادمتااااديلإباااقدا ااااانلادارةالا  دماااعادا فاااا د

ةاالادةاامااعدنااال دا ي ااادمباااة دييجاااةد مااامداااا ديصاا  د ادالا اضاااندن االد

لنظلاياااااقدا اااااانلادارةالا دلت ةيااااةدا معيااااالادا ممياااا د ملضاااالاات دااااااد

لادييالمعااد دظ االاقداااة د ماامدل ااسدماابي د  اادد،دملضاالااقدا ااالانيادا خاالا 

يااالادلمعلادا ملا ااقدا عااا دمعياااياد مامااييا دالاياادمعخ اا دا فااا دا ااادلجاالةدل

د.ا م لإعدا عامعد

لماالدا تلإااللادا لاماالدا اا  دالا تاا دا  يااا دارةالايااعدظ االاقد ةاالا د خاالا د

ا فةاالاتيا،د  دا جماالدباايادا اايااعدلا لمااي ع،دلباالدماااددنااال دا ااادا جماالدباايا

د.ممادبا معيالادا م ةلجدي
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لاهدا ةل ااعدبنفماا اد لدت ااقدةيا ملا ااقدا عااا دباالدةاا دمشاالالتد لدنشااالإدتاادددددددد

اشاالاا  ادرشااباتدا  اجاااقدا عامااعدت ايااااد  صااا  دا عااا دتلإبيااااد  اا هدا نظلايااعد
،دانماااديتع ااقدبةاا ددلاختصااا دا اضاااندارةالا د اا اد مااامدا اااانلادارةالا 

فدت اياااقدا مصااا  عدةاةالاتااا دليمااات لاهدا ةل اااعد لدت ااايمادا اااادةينشاااالإدتاااد
دا عامع.

لاااةد يااةدجاناا دةبياالادماااد ا اااندا اااانلادارةالا دباا هدا نظلايااعدة مااامد
لاغاا دا نجاااكدا ةبياالادلد عامااعامااماداااانلادا ملاا ااقدي  اا ادا اااانلادا اا  د صااب د

لااد ت ةياااااةدايااااادلمع.ددمد  ااااااانلادارةالا مااااااا ااااا  د ااتااااا دا نظلاياااااعدة 
 ن اااااادتلااجعاااااقد عاااااة داماااااتيعاب اد،دا دداختصاصااااااقدا اضااااااندارةالا 

  تلإاااللااقدا تاااسدالا ت اااادا  ياااا دارةالاياااعدممااااد  اااة د  ماااعدا ملا اااقدا عاااا د
د علام دبس 

مد ت ةياااةدتلإااااندا ااااانلادماااالادا ملا اااقدا عاااا دة ايااادمعااااة دشااامل دد -
دارةالا 

 دياتصاالادا نشااالإدارةالا دا ااااداةالا دا ملاا ااقدا عاماااع،دلانماااديشااام دد -



لإلايااقدا ضاابلإدارةالا ،دممااادياا ة ددتنظااي دنشااالإدا  االااةدا اا ييت داااا
دمد  اانلادارةالا .مالادا ملا قدا عا دة ايمع عة دشمل دد

خضااالد مااا ي دتلا ملاا اااقدا م نياااعدا تيدا اتصااااةيعظ اااللادا ملاا اااقدا عاماااعدد-
دمادا اانلادارةالا دلالااةدا اانلادا خا .

ا  مااعد باا دا فااا دلا اضاااندارةالاياايادا ااادا ب اا دااااددباا هل ملاج ااعد
ماااتخةم دا مااا لإعدتدياااال دا اااادا مااا ل دا ااا  دانلادارةالا اااادلاد  آخااادمعياااالاد

د.ا م لإعدا عامعمث د سدمعيالادتارةالايع،دلي
د
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،دلضاالدجاناا دماااددبعااةدا نتااااةاقدا ملج ااعدا ااادمعيااالادا ملا ااقدا عااا 
 مااامد تلإبيااقدا اااانلادةا فااا دمعيااالااداخاالاديااال دا اااد ةاالا دا ماا لإعدا عامااعد

د.دارةالا دلاختصا دا اضاندارةالا 
مااتعم  ادارةالا د ااسدت ايااقدتدل دا نظلايااعدا اااد مااامدا لمااا  دا تااستاااد

 بااةا  ا،د اا  ادةانااقدماا لإاقدلامتيااا اقدامااتثنا يعد دنظياالاد  اااد ااسدا ااااقد
،دليخااات دبا منا اااااقدد دنشاااالإدي ةمااا دا ااااانلادارةالا ا  ااالااةدةنااااد ماااا

ا ناشاا عداناا دا اضاااندارةالا دلبا تااا سد متااادظ االاقدارةالا دبمظ االادا ماا لإعد
،دلاادمالامااااقددصاااالا ات ادا اااادالااااااةدا ااااانلادارةالا تا عاماااعدخضاااعقد

خضاالدتم ام ااادمتخ يااعدااااد مااا ي دا ماا لإعدا عامااعد صااب قد اما  ااادااةيااعد
د سدب هدا  ا عد الااةدا اانلادا خا .

 اااادمعيااالادا ماا لإعدا عامااعد ااسدبةايتاا دلالاجااادةبياالاادا دااتنااا دا عةيااةد
دمادا فا اندلااتبلالهدا معيالادا ل يةد ت ةيةدتلإاندتلإبيقدا اانلادارةالا .

ماايمدا اااانلادارةالا دا ااادت م ااا دا ةل ااعد اا ديعااةدبارمةاااادل مااا دتعااةةد
،دا دتعلاضااقد نتااااةاقد بم ااادصااعلبعدمعلا ااعدمتاااددنظلايااعدا ماا لإعدا عامااع

 دا ااادلاتةاادلاد  اا دتغياادةاالادتالآماالا دلمتاااددفدا ةل ااعدبماتضااادماا لإت اتتصاالا
داانلنا.دلادمابل عغيا ةلاجدشخصيعدا ةل عدلبسد ةلا دد
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 :  والسلطةالعمومية(

 ماااا دا نتاااااةاقدا ملج اااعد  معااااييلادا مااااباعدلاج بااااد اااسد ادنةااالاد
 مامااادل ياااةاد  ااااانلادارةالا دلمعيااالااد ت ةياااةداختصاااا دا اضااااندارةالا د

 ةلجديااال دا ااادماادلادمعياااا خاا دبد باا دا فااا دارةالا دخاصااعدا فلانمااسدا ااا
ا عااا دلا ماا لإعدا عامااع،دا ديت ااةةدتلإاااندا اااانلادا جماالدبااياد ةلاتااسدا ملا ااقد

،دلتمااتخة د ااسدد،دة مااادةاااادا ناا اتدمتع اااادبنشااالإداااا دباا دملا ااقداااا دارةالا 



 اقدل مااا ي دا اااانلادا عااا ،د  اا ادا تجاااهدياا ة دا ااادتةاماا دتياااباا ادا نشااالإدام
دلا.معاييا 
ادياتصاالادا فااا دارةالا د ااسدت ةيااةهد نلإاااندتلإبيااقدا اااانلادارةالا دا اادد اا 
لادا منفعااعدا عامااعداياادمعلاد خاالا دمتاا ديايمعاادل دلضاالد ااالادا ماااباعدباا دمعاااييا 

دلادا ممدا ةمتللايع.ايلمع
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