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 التخصص: علم اجتماع تنظيم و عمل

 ج سوق أهراس-محمد الشريف مساعدية -القسم:  العلوم الاجتماعية  

 الموضوع : مطبوعة دعم بيداغوجي

مدخل إلى علم اجتماع التنظيم و العمل المقياس :  

عملاولي ماستر تنظيم و المستوى :  

  اسية:الاسالوحدة 

 

 تعريف الشركة
 عرفها فلقد للشركة واحد مفهوم على العالم دول لمعظم والقوانين الأنظمة إجتمعت قد ما حد الى

 بمقتضاه يلتزم عقد بانها الاخرى  القوانين من العديد دربهما على وسار والمصري  الفرنسي المدني القانون 
 و , عمل أو مال من حصة بتقديم الربح يستهدف مشروع في منهم كلا يساهم بان أكثر أو شخصان

 .خسارة أو ربح من المشروع هذا عن ينشا قد ما إقتسام
 :الشروط الألزامية لتكوين الشركة

 الاشتراك في حصة من رأس المال 
 الحصول علي ربح

 قانونية الشركة فلا تكون أعمالها محرمة قانونا
 1نية المتعاقدين
 أنواع الشركات

 أولا : شركات مدنية : هي التي يكون غرضها القيام بأعمال مدنية
 ثانيا: شركات تجارية : هي التي يكون غرضها القيام بأعمال تجارية
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صنا ركة خلشبعد ما تم عرضه من تعريفات للمفاهيم الاربعة :التنظيم  و المؤسسة .المنظمة و ال

 التالية:الى النتائج 

 كثيرا ماتستخدمة كلمة تنظيم مرادفة للمفاهيم الثلاث:المؤسسة .المنظمة و الشركة.

تشترك المفاهيم الثلاث : المؤسسة .المنظمة و الشركة , في انها شكل من اشكال التنظيم و لكل  شكل 
 خصائص تميزه كما وضحنا سابقا.

سسة .المنظمة و الشركة ,الا ان كل هذه الاشكال التنظيم كمفهوم يشتمل على هذه اللاشكال الثلاث المؤ 
 لا تختصر التنظيم.

 كثيرا ما يرد مفهوم المنظمة مرادفا لمفهوم التنظيم و هو أي المنظمة يشتمل على المؤسسة و الشركة.

 

 


