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:الملخص
حد حقول المعرفة لتزوید وتطویر أداء أن مصدرا رئیسیا وتعد الإدارة العامة حتى الآ

لما لها من دور فعال في دعم جهود تحقیق تنمیة إداریة نظراالمنظمات الحكومیة والخاصة 
من واقتصادیة مستدامة لكونها احد الأهداف الرئیسیة التي تسعى الحكومات إلى تحقیقها 

البرهنة على أسس مفهومیة الأسالیب حولتساؤل كونها تطرحزاویة أخرىجهة و من 
الحدیثة و التعرف على الإمكانیات القیادیة الإداریة وكیفیة توفیر االظروف اللازمة لفعالیتها 
وتعمیق مساهمتها أملا في تقدم المنطقة بصفة عامة والتمیز في تقدیم الخدمات بصفة 

عطاء أولویة للتنمیة لكل هذا نعتبر أنه بات من الضروري وبصورة مستعجلة إ.خاصة
الإداریة نحو أداء متمیز في القطاع الحكومي فأصبح التوجه نحو إ یجاد قیادات إداریة ذات 

.ان الصدارةـــــــــــــــــكفاءة مسألة تحتل مك
قیادات -تنمیة إداریة واقتصادیة -القطاع الحكومي-الإدارة العامة:الكلمات المفتاحیة

-متمیزأداء- إداریة 

Abstract
The public administration until now a major source of one knowledge
to provide and improve the performance of government and private
organizations fields because of its active role in supporting the efforts
to achieve administrative and economic sustainable development for
being one of the main objectives that governments seek to achieve on
the one hand and from another angle being asked a question about
Demonstrated on the conceptual foundations of modern methods and
identify potential administrative leadership and how to provide the
necessary conditions for their effectiveness and their contribution to
the deepening of hope in the progress of the region in general and
excellence in the provision of services in particular. All of this we
consider that it is necessary and urgently give priority for
Administrative Development distinctively performance in the
government sector became oriented towards the creation of an
efficient administrative leadership issue occupies pride of place .
key words : public administration - public sector - development of
economic and admistrative - admistrative leaders - excellent
performance .


