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Lq présente convention est passé.e enrre runiversité tvtohomed chérif Messoodio

de Souk-Ahros, représentéepar son recteur:

Pr. Noura Û4OUSSA

D'une Port

SARL Edhoouoko el Djazoirio, ÂÂ'Doourouch, Souk-Ahros' représenté'e par son

Et

Directeur générol.

lvlr. t4ED.fANf i4ohamned Rafik

D'outre PorT

fl est arràté et convenu ce gui suit :
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ARTICLE 01 :

Lo présanTe convention o pour objet de régir les relgtions entre l'universitê de souk-

ohros et l'entreprise SARL Edhoouoko el Djozoirio, ÂÂ'Doourouch en motiàre de :

.f. Formotion et perfectionnement.
* Stoges pratigues.
* Visites technigues des ensaignonts et étudionts.
t Etudes et Recherches Scientifiques.
t Collogues, Séminqires.
t Assistonces Techniques et Expertises.

ARTICLE 02 :

Les deux porties ont convenu, d'orgonisar et de développer leur colloborotion d'une

monière duroble sur l'ensemble des domoines d'octivités ef d'enseignemants d'intéràt
commun en conjuguqnï leurs potentiolités respectives moTérialles et humoines dons

les domoines de lo formotion et du perfeclionnement, de lo recherche, et des

prestotions de services.

ARTTCLE 03 :

Les deux porties s'engogent à donner à leur colloborotion un coroctère privrlégié et
exemploir e en vue notomment de promouvoir, d'intensif ier, de généraliser les relotions
et de contribuer à créer le codre réglementoire à une colloborotion permonenTe.

D'une part, l'universifé tlûohamed chérîf llessaadia s'engage à:

ARTICLE 04 :

Orgoniser en collqborotion qvec lo direction de SARL Edhoouoko el Djozoirio
M'doourouch des cycles spécifiques de recycloge eT de perfectionnement de courte

durée ou profit das codres de lo direction de lo SARL.

ARTTCLE 05 :

Mettre à lo disposition del'en|reprise de SARL Edhoouoko el Djozairio M'doourouch

des spéciolistes pour prendre en charge les problàmes technigues liés oux domoinas

de responsqbilité de lo direction de l'entreprise. Cette démorche fero l'objet de

conTrqts spécif igues.

ARTICLE 06 :

Proposer une formotion en postes graduotion spéciolisés ou codre de lo direction de

I'entreprise SARL Edhoouoko el Djozoiria M'doourouch Ces PGS feront l'objet de

controts spécif igues selon lo réglemenTqtion en vigueur.

ARTTCLE 07 :

Permettre oux codres de lo direction de I'enlreprise SARL Edhoouoko el Djozoirio
M'doourouch l'accàs aux différants lqborotoires de recherche de l'université oinsi
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que l'utilisotion de leurs éguipements dons le codre de stoge ou de recherches

poncfualles et Selon un Progromme convenu d'un commun occord ovec l'université'

de l'entreprise SARL Edhoouoko el Djozoirio

mentoire de lo bibliothèg ue de l'université'

ARTTCLE 09 , , ,., ,r,^.- -r- t,^n*nnaniaa
prendre en chorgedes thèm es de recherche proposés por lo direcïion de l'entreprisa

SARL Edhoouako el Djozoirio M'doourouch dons le codre d'un controT spécif ique' Ces

thàmes sont déterminés sur lo base de problàmes techniques.

ARTICLE 08:
Permetlra oux codres lo direction

ÂÂ'daourouch d'occéder ou fond docu

ARTICLE 10 :

Permel'lre à lo direction de l'entreprise

de porticiper à l'élqboration de nouvell

(LMD).

ARTICLE 1 1 :

Choque portie désigne

progrommes ProPosés et

Le coordonnoteur étobli

cours de réolisoTion qui s

Accueillir les étudionts stogioires

licence,de mqster , el des thàses

SARL Edhoouska el Djozoirio M'doourouch

es offres de formation du nouveou système

ARTTCLE tZt
L'université s'engage

recrutement.

Et aufre Parf, SARL Edhoouoko el Djozoirio lÂ'daourouch' Souk-Ahros'

s'engage à t

APTTCLE 13

un coordonnqteur pour suivre et mattre en æuvîe les

coordonner ovec l'outra Portie'
ro choque six mois un ropport des octions réalisées ou en

erq communiqué oux inston ces compâtences de lo convention.

à proposer ses mojors de promotion Pour un évenluel

du l'université pour lo préporotion des mémoires de

de doctorat et des stages protiquas'

AR 14
Recevoir des étudionts, des enseignonts chercheurs de l'université pour effectuer

des visites techniqu es, pédagogiques et'de recherche

ARTICLE 15 :

permettre oux étudiants, et oux ansaignonts chercheurs du l'université l'accàs aux

documentations technique s et réglernentqires de lo direction del'entreprise'

J

ARTICLE 16:



Lo dirEcTion dE l'entraprise §ARL EdhEouaka el DJazoirio fil'daosrouch peuT

proposer dans lq mesure du possible das thèmes de recherche de fin d'étudas qui

saront pris en chorge por les étudionfs.

Dispositions diverses.

ARTTC,LE 17 I

Tout outre point de détail non prévu par la présente convention pourro foire, l'objet
d'un ovansnt qui serû opprouvé par las porties confrsctontEs.

âRTICLE ls r

Lo présente convention est conclua pour une périoda de cinq (05) ons rEnouvElqbla
autotnotiquament à camptar de la date de signature por les deux parties.

ARTÏCLË 1? I

Lc présente convantion antrerc en vigueur dàs so signature por las deux parties.

ABÏTCLE ?O I
Les parties contrqctsntas s'angag?nt à régler à l'amioble tous les litiges pouvont
intarvenir lors de l'cpplicotion de lo présenta convention.

4RIIËLE el i
En cas de non-respect des clausas énumérâes dans !a présente convan?ion, l'une ou
l'cutre des portiss sero en droit de procéder à la résiliation pure at sirnple de lo
convention oprès mise en demeure d'uscge.

ABTTCLE 22:
La présenta convantion est étoblia en deux examploires originaux ?n langue frcnçaise.

Fait à Souk-Ahrss Le :........,

Pour l'Université lylohomed Chérif
âÀessaadia Souk-Ahros

Le

1
-dl

*
<n-j

Pour SARL Edhoouoka el Djozoirio
lÂ'daourouch, Souk-Ahras

Directeur général

a.L
L Gànâro\

eù totù
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