
 

 الــجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبيــة
 البحث العلمــيوزارة التـعليم العالي و 

 جامعة محمـد الشـريف مساعدية سوق أهراس
 الإنسانيةكلية العلوم الاجتماعيـة و 

 مخبر الخدمة الإجتماعية والتنمية البشرية في الجزائر 
 ينظم

 2026أفريل15يوم: 

 

 

 

 

 

 

 د. ياحي عبد المالك المشرف العام للورشة: 
 د. منير بن دريدي :المشرف العام للورشة 
 مهنة نصيرةد.  المنسق العام للملتقى: 
         : د.لحسن لعزيزالورشة يسئر  

الفئة المستهدفة : طلبة قسم علم 
النفس



 

 :يباجة الورشة التكوينيةد

التطبيقية، تأتي هذه الورشة  في إطار تعزيز جودة التكوين الجامعي وربط المعارف النظرية بالممارسات

 يهدف إلى توضيح  سيرورة التربصات لطلبة التخرج في علم النفس"التكوينية الموسومة بـ "
ً
لتشكل فضاءً علميا

الأطر التنظيمية والمنهجية للتربصات الميدانية، باعتبارها محطة أساسية في مسار إعداد الطلبة وتأهيلهم 

 .لممارسة المهنة النفسية بمختلف تخصصاتها

 :تسعى هذه الورشة إلى

 في تنمية الكفاءات المهنية والمهارات العملية لدى الطلبة إبراز أهمية التربصات. 

 توضيح الإجراءات البيداغوجية والإدارية التي تؤطر سيرورة التربصات. 

  مناقشة التحديات التي قد تواجه الطلبة والمؤطرين أثناء هذه المرحلة الانتقالية بين التكوين الأكاديمي

 .والممارسة المهنية

 وتبادل الخبرات بين الأساتذة المؤطرين، الطلبة، والمهنيين في الميدان فتح المجال للحوار. 

إن تنظيم هذه الورشة يعكس حرص المؤسسة الجامعية على ضمان تكوين متكامل يجمع بين المعرفة 

النظرية والتجربة العملية، بما يساهم في إعداد خريجين قادرين على الاندماج الفعّال في سوق العمل وتقديم 

 مات نفسية ذات جودة عالية، وفق المعايير العلمية والأخلاقية المعتمدة في الحقل النفس ي.خد

 

 

 

 

 

 



 

 : ورشةمحاور ال

 يتمحور مضمون الورشة على عديد النقاط المهمة محصورة في ما يلي:

 

  المتدخلون محور المداخلة

 9:30 الزهراء عروي فاطمةد.  التطبيقيةالعلاقة بين التكوين النظري والممارسة ، ار المفاهيميالإط .1

 9:50 منار نعيمةد.                                                 .التربصات ودورها في التكوين الجامعيالهدف من  .2

 10:10 عقاقنية مهاأ.د.  الإجراءات التنظيمية للتربصات مهام الطالب والمؤطر الأكاديمي .3

 10:30 صالحي براهيم المناسبة للتخصص)عيادي، مدرسي، تنظيم(معايير اختيار المؤسسات  .4

 10:50 د.نصيرة مهنة () الشق الإداري الإدارية التنسيق مع المؤسسات المستقبلِةالإجراءات  .5

 11:10 د.مهري نادية .تنمية مهارات التواصل، الملاحظة، والتشخيص .6

 11:30 ساكر أميرةد. منهجية كتابة تقرير التربص.)الفرق بين تقرير تربص ومذكرة(    .7

 11:50 نكار بشيرد.     .أخلاقيات الممارسة المهنية ميثاق .8

 12:10 ثلايجية منالد. التحديات والصعوبات أثناء التربصات .9

 12:30 عز الدين صادقد. داء الطلبة خلال التربصلأمعايير التقييم والمتابعة وآليات  .10

 13:00 المناقشات

 الاختتام

 

 


