
 

 

 

 

 

  

                                             
                                      

                                      
                                  

              
                                                    



 

        ع   ى آ  ت  ن   ذ      ك    
   ت                 

 لحسن لعزيز د.  كلمة رئيس اليوم الدراسي:
 منير بن دريدي  أ.د. : خبرالمكلمة مدير 

 تيايبية عبد الغني أ.د  :فرقة البحثكلمة رئيس 

 د. نصيرة مهنة  النفس:كلمة رئيس قسم علم 
 د. عبد المالك ياحي كلمة عميد الكلية:

 الاعلان عن الافتتاح الرسمي لأشغال اليوم الدراسي و - أ.د. نورة موسى كلمة مدير الجامعة:

 منال ثلايجيةد.  الجلسة الافتتاحية: 

 https://meet.google.com/cwf-qavs-dvvالرابط:  
 

 التوقيت عنوان المداخلة جامعة الانتساب اسم  وللقب المتدخل الرقم

1.    د.منار نعيمة  
 .بركان مريمد 

محمد الشريف مساعدية سوق جلمعة 
 اهراس

يف تجارب رائدة في توظ: من علم النفس العمل والتنظيم الى التميز المؤسسي 
 المبادئ النفسية والتنظيمية لتعزيز صحة العامل ونجاح المؤسسة.

09:30-
09:40 

2.    .راض إدارة المخاطر النفسية والاجتماعية في بيئة العمل: من الوقاية من الأم 2جامعة لونيسي علي البليدة حداد ابراهيمد
  المهنية إلى بناء بيئة عمل صحية وآمنة ومستدامة

09:40-
09:50 

3.   .منال ثلايجيةد 
 .عروي فاطمة الزهراءد 

محمد الشريف مساعدية سوق جلمعة 
 اهراس

-09:50 المهنية-الرفاه النفسي في بيئة العمل: مدخل وقائي للحد من المخاطر النفسية
10:00 

4.   تحليل مناصب العمل كمدخل تنظيمي لتعزيز الصحة النفسية وتحقيق التوافق  جامعة محمد الصديق بن يحيى جيجل د. يوسف بزنيار
 المهني داخل المؤسسات

 
10:00-
10:10 

 

 10:30تراحة قهوة والتوجه نحو الورشات بداية من الساعة سا
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 10:30تنطلق فعاليات الورشات بداية من الساعة

 د( لكل ورشة10مع الالتزام بعشر دقائق ) عبر الرابط الخاص لكل ورشة

 د. عروي فاطمة الزهراء الورشة الأولى: 

 http://meet.google.com/ibg-qfkw-uth   :الرابط

 

 التوقيت عنوان المداخلة جامعة الانتساب اسم  وللقب المتدخل الرقم

1.    .جبير ساسي هادفد 
  .سعيدة براهميد 

  جامعة العربي
بسة ت –التبسي 

 الجزائر –

 أسباب الاحتراق النفسي لدى الموظف الجزائري 

 

10:30-
10:40 

2.   فوزية بوخملة  عبد جامعة 
 ، مهري  الحميد

 2 قسنطينة

 يميةالتنظ العوامل :العمومية المطالعة مكتبات في للعاملين النفسية الصحة
 المهنية الأمراض من الوقاية وسبل

10:40-
10:50 

3.   سدايرية فيصل   مدرسة الأطفال
 المعاقين سمعيا

 ر تبسة، الجزائ

 الصحة النفسية لمعلمي التربية الخاصة العاملين مع أطفال اضطراب طيف
لوقاية االعوامل التنظيمية المسببة للاحتراق الوظيفي واستراتيجيات : التوحد

 منه

10:50-
11:00 

4.   ساكر اميرة 
  لحسن لعزيز 

  محمد جامعة
الشريف مساعدية 

 سوق اهراس

ن التنظيمية في بيئة العمل وانعكاسها على الصحة النفسية للممرضيالصعوبات 
 .في القطاع الصحي

11:00-
11:10 

 11:30الانتقال الى رابط الجلسة الافتتاحية للمناقشات وتلاوة التوصيات

 

 

 



 

 د. ساكر أميرة الورشة الثانية: 

 meet.google.com/npz-nrxt-ofm  الرابط:

 

 التوقيت عنوان المداخلة جامعة الانتساب اسم  وللقب المتدخل الرقم

1.   د . شاتي نجاة 
 .حداد رانية   د 

  2جامعة وهران 
محمد بن احمد 

 وهران
 جامعة بجاية 

لجامعي الرفاه النفسي في العمل لدى الأطباء دراسة ميداانية بالمستشفى ا
 بلاطو بوهران

10:30-
10:40 

2.    .صادق عز الديند   محمد جامعة
الشريف مساعدية 

 سوق اهراس

 جودة الحياة المهنية وحوكمة الصحة النفسية: استراتيجيات الوقاية
 وأليات التوطين السياقي في المؤسسات

10:40-
10:50 

3.   د. ايمان جبار   محمد جامعة
الشريف مساعدية 

 سوق اهراس

مة النفسية للعمال: من إدارة الضغوط إلى حوكالاستثمار في الرفاهية 
 الاحتراق المهني في المؤسسات الحديثة

10:50-
11:00 

4.   د. علالقة سميرة 
 د.زنيدي نبيلة 
 د. شيباني ليلى 

  محمد جامعة
الشريف مساعدية 

 سوق اهراس
  2جامعة الجزائر 

-11:00 المخاطر النفسية والاجتماعية في بيئة العمل
11:10 

 11:30الانتقال الى رابط الجلسة الافتتاحية للمناقشات وتلاوة التوصيات

 


